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ROADS TRAVELED - MILES TO GO

Joan Grant-Cummings, President

I am extremely pleased to be able to communicate with 
you once again through Action Now! We know for many 
women across the country it may be the only feminist 
newsletter you have access to and
hope that this packed issue will not only bring you up to 
date on NAC but will give you an overview of key coalition 
work amongst equality-seeking women's organizations 
and other social justice movements.
As many of you know, over the last year, we have been 
through a long, contentious, and successful struggle with 
the government of Canada to maintain our autonomy, the 
right to decide our priorities as set out by the membership 
and to maintain our indisputable right to federal funding. 
While many nay-sayers see women's groups access to 
government funding as a form of "dependency" or that it 
puts us in a 'victim mode", we are adamant that all 
governments have a a responsibility to fund peoples' 
movements, especially when they refuse or fail to act to 
ensure the protection and full enjoyment of the rights of 
those peoples.
The government of Canada has already committed to 
doing this both at the domestic and the international 
levels. Simply read the Royal Commission on the Status 
of Women Report, the Beijing Platform for Action, and the 
many papers written on the boon that governments 
continue to gain from women's groups that are 
underfunded, running on women's unpaid work, yet 
impacting all of Canadian society in a positive and 
progressive way -more so than corporations subsidized by 
governments and even some government departments! 
Until women's equality is achieved in Canada, our position 
is that all equality-seeking women's groups must be 
funded. Those who have made it and now feel they can 
fund themselves, power to you, but let us stop this 
madness of labelling women's groups as 'victims" or 
"dependants". It only feeds into the right-wing, anti-
feminist agenda. We must tune into to the fact that if 
women control only 10% of the economy, how are 
women's groups expected to find enough funds amongst 
ourselves to thrive, and why should we be deliberately 
pushed into an arena of "out-proposal-writing" one another 
and allowing ourselves to be co-opted by governments' 
agendas to achieve equality? Why should struggling 
women's groups give governments space to abdicate their 
responsibilities to women. in Canada? Let us not become 
apologists, but understand clearly that the feminist 
movement is a people's movement, led by women, to 
create permanent changes to our society, resulting in the 
equality of all women, children and men!

The NAC Project
After three proposals and forty additional questions, 
Minister Hedy Fry finally signed off on NAC's project 
proposal, conceding that it is one of great merit and 
much needed. The title of our proposed study is «The 
Impact of Government's Economic Policies on the 
Advancement of Women's Equality Rights in Canada 
and Women's Organizations.»
On the advise of Status of Women Canada (SWC), we 
submitted this as a multi-year funded project. However, 
white SWC staff has committed in principle to this multi-
year funding, Minister Fry has not yet done SO.
Additionally, NAC was forced to access the funds 
through what is termed a "Contribution Agreement" and 
not a regular grant. We see this Contribution 
Agreement as more restrictive in nature where the 
Minister or the government can potentially try to 
politically impact the work.
NAC is setting up mechanisms that will ensure that this 
study is dominated by women's groups and women in 
Canada and that it is women who will have control over 
the project.
Women's lived experiences and expertise will be 
important to the process and development of the final 
analysis, recommendations and strategies. To this end, 
we are assembling a team of women to oversee the 
project. A group of feminist researchers and activists 
from different regions of the country and areas of 
expertise will act with the NAC Executive to ensure not 
only the integrity of the research project but that 
grassroots and community-based women's 
organizations, women workers, women from different 
regions of the country and a broad spectrum of women 
to participate.
The National Conference and Annual General Meeting 
which takes place June 4-6, 1999 in Hull, Quebec, will 
be an important venue for developing some of the work 
of the project and to ensure that NAC members and 
other interested women actively participate in the 
project.

OBJECTIVES OF THE PROJECT INCLUDE: 
identifying links between globalization and the Canadian 
government's economic policies; 
identifying the impact of the economic policies on women 
in general and the women's equality rights movement; 
identifying strategies and economic alternatives that will 
protect workers' rights, address diversity issues, support 
regulation and social welfare.....

We are particularly concerned about the involvement of
women from the Atlantic provinces, the North, rural
communities, in addition to the other parts of the country.
We are also extremely concerned that Aboriginal
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women, women living in poverty, lesbians. young women, 
Black women, refugee women, students, women of 
colour, single mothers, immigrant women and women 
with disabilities have a voice in this work. Women workers 
who are lumped at the bottom of the economic ladder 
such as domestic workers, migrant workers, workers in 
the public sector especially healthcare workers and 
teachers, workers at home and of course those in 
community-based organizations are another category of 
women whose voices must inform this work.
We strongly urge you to participate and to learn more 
about this work by attending the NAC National 
Conference and AGM.

PRAIRIES OFFICE 
233 10 St. NW Calgary, AB T2N 1VS Ph: (403) 
283-2871 Fax: (403) 283-2275 1-800-276-3847

Overseas Positions: CUSO is currently recruiting Canadian volunteers with 
professional experience in women's organizing, social justice, social welfare 
and adult education for two year placements with local women's 
organizations in Ghana, Thailand and Chile. CUSO is a Canadian 
organization which supports alliances for global social justice. We supply 
health benefits, travel to posting, language training, and a basic living 
allowance for cooperants who are accepted for our international 
placements. if you are interested please check out our web page at 
www.cuso.org or email our office in Calgary: curormi@web.net

THE AGM IS
COMING UP FASTI

Cecile Cassista, Co-Chair, AGM Committee
Plans are well under way for NAC's up-coming 27th 
Annual General Meeting (AGM) & National 
Conference which will be held June 4-6, 1999, in the 
National Capital Region at the Palais des Congrès, in 
Hull Quebec. The Annual Lobby will be held on 
Monday, June 7, 1999 on Parliament Hill.
This AGM is a special one as we come out of a long, 
arduous, yet victorious battle with the government 
over the funding of equality-seeking groups. Our 
membership will be reaffirming its commitment to the 
largest, most influential women's organization in 
Canada. Many political issues will be on the table as 
NAC's launch into the new millennium will be directed 
by the membership. How NAC will function, what the 
priorities are, and how we carry them out are among 
the crucial questions this year as we embark on a 
new project.
If you have not received your AGM registration 
package, please call the Regional Representative in 
your region or NAC's National Office in Toronto at 
1-800-665-5124.

NAC has also launched the CAMPAIGN 5000, a 
fundraising drive to build a stable financial base to 
continue our important work of lobbying for women's 
equality rights on issues such as, ending women's 
poverty, male violence against women and children, 
pay equity, and establishing a national child care 
program.
You can become involved by showing your support 
and signing up to this critical work. Our goal is to 
reach 5000 women (and men) to donate $100 
annually. With your help NAC can return all of its 
attention to the critical issues facing women today. 
You can support NAC by joining as a member-group 
or by joining as a Friend of NAC. Local unions, 
women's networks, women's committees, women's 
shelters and centres, and all equality-seeking 
organizations can become member-groups!
As always, the support from labour unions and other 
organizations has been very encouraging with many 
being there to assist us in ensuring our AGM is a 
success. We ask all those able to help out in-kind or 
financially to please call the NAC office to register 
your pledge now!
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Campaign 5000! 
Building a Viable Future for NAC 
Coming out of last year's funding crisis, and 
in the spirit of the decisions made by our 
membership, it was imperative that NAC 
undertake the task of ensuring its 
sustainability for both the short and the long 
term.
This task has translated itself into one of 
NAC's most important campaigns yet: The 
Campaign 5000! The goal is to reach 5000 
women and supporters of NAC committed to 
donating $100 per year. The Executive 
Committee iS working hard in each and 
every region to shore up the support needed 
to ensure NAC's viability and we need your 
help!
By participating in this Campaign either by 
donating yourself, or by helping to solicit the 
yearly donations - you will be part of the 
solution to the funding crisis the Canadian 
women's movement is in right now. You will 
be securing a future for the equality-seeking 
agenda. You will be ensuring that women's 
groups are working on the political, social 
and economic questions of the day and not 
only scrambling to fundraise for their daily 
survival.
For more information, please contact your 
Regional Representative or the National 
Office 1-800-665-5124 NOW!

GLOBAL ACTIVISM TO ADVANCE FEMINISM

The World March of Women 
2000

As many of you know, women's groups from Quebec
have initiated the global organizing process for the
Women's World March 2000 Against Poverty and
Violence. The seeds of the idea for this World March
were planted back in 1995 when the Quebec women
involved in the 1995 Bread and Roses March shared
their experience in Beijing at the Africa tent.

African women responded by saying we should plan a 
March for the year 2000 and Quebec women's groups, 
led by the Federation des femmes du Québec (FFQ) 
have done so. This March of course builds on the 
successes of the 1995 Bread and Roses March in 
Québec, where 15,000 women assembled at the 
Provincial Legislature in Québec City, and the 1996 
NAC-CLC March for Bread and Roses, Jobs and Justice 
where over 100,000 women in more than 100 
communities across Canada participated actively in 
organized events and many more gave their support 
through other means. The major success of the Marches 
was the mobilization of women across the country, 
demonstrated in the formation of new women's 
collectives, committees and newly politicized women in 
different sectors who have continued to work since then.
At the 1998 NAC AGM, a meeting was held to talk about 
the organizing of the March 2000. Since then, 12 
national organizations have come together to form a 
Pan-Canadian Coordinating Committee. These include: 
The Congress of Black Women, Canada; the Canadian 
Labour Congress (CLC); the Canadian Research 
Institute for the Advancement of Women (CRIAW); 
InterPares; the Metis Women's Council; the Native 
Women's Association of Canada (NWAC); the Canadian 
Association of Sexual Assault Centres (CASAC); 
Paktuittit; the National Anti-Poverty Organization 
(NAPO); the National Organization of Immigrant and 
Visible Minority Women Inc. (NOIVMW); the DisAbled 
Women's Network (DAWN); and NAC.
The door is not closed in terms of representation and 
participation. National student, and older women's 
organizations have all indicated strong interest in 
working with this Committee.

The Committee however is not the one responsible for local 
and regional organizing. it has been convened to focus on
the communication, education, outreach, mobilization, and 
political co-ordination from a Pan-Canadian perspective. 
The committee is in the process of developing a work-plan 
that will identify strategies for the areas outlined above. We 
have been devoted to this goal and commitment including 
setting up a
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communications mechanism, given our databases, so 
that as many communities of women and women's 
organizations from across the country can be 
reached.
Communication between the Pan-Canadian 
Committee and the various Quebec organizing bodies 
is of great importance.
Currently, the political and organizational decision-
making for the March rests largely within the Quebec 
structure, with an International Liaison Committee 
coming on stream to oversee the process of gathering
the feedback from women's groups internationally on 
global demands and action plans.
The Pan-Canadian group, with the Quebec 
organizers will be fine-tuning the process of how 
within Canada there will be open and full 
communication, so that both domestically and 
internationally women's groups across Canada can 
act in concert.
Women's groups in Canada have already expressed 
a number of real concerns. The involvement of local 
and regional groups and the development of local/
regional organizing committees is a significant one. 
With the situation of women in the North, the Prairies, 
the Atlantic, Central Canada, the West and Quebec 
being different in many respects, all of these issues 
must be captured and heard both locally and 
nationally.
Funding this organizing effort is another concern. The 
Pan-Canadian Committee has grappled with this 
issue to some degree.
What is clear is that fundraising to support
Pan-Canadian organizing, education and awareness 
campaigns has to happen and the committee needs 
paid Co-ordinators to ensure women are connected. A 
process to facilitate regional organizing is an area of 
key concern.
At its first international meeting of women's groups, 
which took place in October '98 in Montreal, women 
from many countries began the consensus building 
on the political framework for the March, coming up 
with international actions and demands and setting up 
global organizing structures.
Lesbian rights proved to be a contentious point at this 
meeting. Some of you may be aware of the 
controversy and that it remains an outstanding 
political issue to be addressed on a global scale.
Suffice it to say that NAC's goal and the goal of the 
Pan-Canadian Committee iS to continue to do the 
work of global feminist organizing to ensure that all

women, including Lesbians globally, are able to 
participate equally.
To this end, the national and the international 
networks that we are involved with, and our 
International Solidarity work will be spaces to 
advance this work.
For more information on the March please contact 
NAC or see the March website: <www.ffq.qc.ca>

REPORT BACK FROM THE
UNITED NATIONS

This March 1-19, the 43rd Session of the UN 
Commission on the Status Of Women was held in 
New York. The Commission on the Status of Women 
(UNCSW) has been the UN machinery of member 
states discussing and debating the Beijing Platform 
For Action (PFA), in terms of implementation and 
progress. Since Beijing, the CSW has held yearly 
sessions reviewing 3 to 4 of the 12 Areas of Critical 
Concern outlined in PFA.
It is interesting to note that the areas of Women and 
poverty and Women and the media were not tackled 
during this period.
This year the CSW had three weeks of activities 
which included one week of Preparatory 
meetings( PrepComs) for Beijing +5, next year's 
special session Women 2000: Gender Equality, 
Development and Peace for the Twenty-First Century. 
This is the five year review process after the signing 
of the PFA.
The critical areas of concern addressed at the 
March'99 session were : Women and Health, 
Institutional Mechanisms for the advancement of 
Women and the completion of the work on the 
Optional Protocol (complaints mechanism) to the 
Convention on the Elimination of All Forms of 
Discrimination Against Women (CEDAW).
Prior to leaving for New York, equality seeking 
women's groups convened national consultations in 
Ottawa to discuss our agenda for the next 18 months 
leading up to the Special Assembly being organized 
by the UN for June 5-9, 2000. A group of women, with 
a mandate from women's groups who participated in 
planning for the Beijing conference, and who have 
endeavoured to actively work on the PFA since 1995, 
was responsible for the planning.
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Because of the diverse representation of the Canadian 
women's NGOs, we were able to participate in almost 
all UN regional caucuses. Canadian women NGOs 
also initiated caucuses, such as the Lesbian Caucus, 
which was unable to meet due to sabotage (meeting 
notices ripped off the board)! The expertise and 
experiences of the women who participated were also 
diverse and increased the chances for success with 
our government lobbying and working with women 
from other parts of the world.
The main point is that when we put the strengths within 
our movement to work together, we truly become the 
broad-based movement we are and therefore able to

deal with the geo-political and socio-economic issues
which impact us all. Coming out of the UN meeting,
(Can) FAFIA (the Canadian Female Alliance for
international Action), made up of feminists representing
Canadian women's organizations was formed and will
continue to work on international feminist issues.

For more detailed information on the Optional Protocol,
the Beijing +5 preparations and other documents coming
out of the UN meeting and the position that Canadian
women's groups took prior to going to New York, please
contact the NAC office, or look out for these documents
at this year's AGM. You can also access these
documents by going to the UN website;

REGIONAL REPORTS
From Southern Ontario 
Kelly Hayes

The Southern Ontario Region is gearing up for the 
YOUNG WOMEN UNITE II Conference. The first 
conference took place last November and brought 
150 young women from all over Southern Ontario to 
Hamilton. The women were between the ages of 16 
and 24 and social Justice was the main focus.
The Southern Ontario Region was also very involved 
in organizing IWD events this year and held a very 
successful dance in March. The dance took place at 
Pope Joan in Toronto, and was attended by a few 
hundred women who enjoyed an awesome DJ and 
wonderful food. This was the major fundraiser of the 
year for the region. Other work being done regionally 
include our participation in coalitions like the "Women, 
Our Votes Count" and May Day events in Toronto.
We are currently working on the Campaign 5000 and 
planning for the AGM. The Steering Committee 
continues to meet every six to eight weeks. We 
encourage you to become involved. Please contact 
Maria Belgrave (416-364-6067) or Kelly Hayes 
(905525-0629).

From South - Central BC 
Michelle Dodds 
More and more, NAC member groups in BC are 
suffering the affects of government funding cutbacks and 
policy changes. Earlier this year, the Kamloops Women's 
Centre was forced to close its doors. After a funding 
advance it was able to reopen on International Women's 
Day, but the crunch is still on. Many centres in BC are 
having to scale-back social justice work in order to 
make-up for where social service programs have left off 
and to accommodate the increasing needs of women 
living in poverty and facing violence.
Issues such as these and others like child apprehension, 
child custody and access. denied legal aid, and 
Aboriginal women's issues were addressed in a recent 
meeting between Greater Vancouver women's groups 
and BC Premier Glen Clark. A follow-up meeting 
between Clark and Aboriginal women will take place 
shortly. The Aboriginal Women's Action Network (AWAN) 
is also busy finishing the final stages of its project
on Bill C-31. Forty-five interviews were conducted with 
Aboriginal women across the province and a final report 
is due at the end of May.
Networking, a handbook, and three popular education 
kits (on Aboriginal women, Aboriginal leadership, and 
non-Native allies) will be developed over the summer. A 
focus group on Aboriginal women's issues, along with 
one on poverty and one on work, training and E.I. will be 
included in the annual BC regional conference in 
Vancouver, April 30-May 2. Also highlighted will be a 
workshop on women, globalization, and the Multilateral 
Agreement on Investment (MAI). NAC BC members 
groups recently made presentations to the BC provincial 
government hearings on the MAI and participated in a
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women-organized forum: "Take Back the World: Women
Take On Globalization".

From Alberta 
Sylvia Hawkins

Alberta is facing a crisis especially in the healthcare and
education sectors where massive cuts by the right-wing
Tory government have created havoc in what was
already a very fragile system. Labour strife is looming all
over the place, violence against women by men is on the
rise, battles for same-sex partner rights are heating up
but there is light at the end of the tunnel. NAC, its
member groups and other social justice and community
organizations have been forging stronger links with the
labour movement and the fightback is building!

While NAC Alberta continues its outreach, we are
revitalized and ready to resume our work to raise funds
to ensure NAC stability through the Campaign 5000.

Subscription Drive Begins!
You know that ACTION NOW! is more than just 
newsletter updating members and subscribers of the 
work and activities of NAC. We are working on 
making it a forum where domestic and international 
policies and how they affect Canadian women are 
debated and discussed, and where NAC policies can 
be articulated taking into consideration the diversity of 
the equality-seeking movement in this country. 
ACTION NOW! connects women's organizations and 
other equality-seeking groups with one another and 
raises awareness of what women are facing today, 
how women are fighting back and what NAC is doing 
to influence the policy-makers and advocate for 
equality rights.
For the first time in a very long while, we are 
launching a Subscription Drive in order to help cover 
the cost of producing ACTION NOW! from the paper it 
is printed on, To the labour that goes into the writing, 
editing, layout, etc..
If you are a member-group, Friend of NAC or monthly 
donor, you receive this publication free of charge. 
Today, we are asking you to help NAC by introducing 
ACTION NOW! tO groups and individuals who may 
be interested in subscribing or even sponsoring a 
subscription for those who cannot afford it.
Let them know that for only $25/year, they can 
receive this quarterly publication anywhere in 
Canada. For US orders, the rate is $25US/year, and 
the over-seas rate is $32US/year. See side-box for 
further details on how to subscribe NOW!

PLACE AN AD IN ACTION NOW!
Reach over 1500 Member-Groups &
Subscribers and help NAC thrive into

the next millennium!

Camera- ready work is preferable. 
Please contact Mariam Abou-Dib at NAC 
if you have any questions.
MAIL, FAX or E-MAIL orders and 
artwork to: NAC: 203-234 Eglinton A 
venue East Toronto, ON, MAP 1K5 Tel: 
(416) 932-1718 x26 - Fax: (416) 
932-0646 nac@web.net

ACTION NOW!
is a quarterly publication of the National Action Committee on the 
Status of Women (NAC)

Volume 9, Number 1 / 1999

Editorial Board: 
Mariam Abou-Dib 
Laura Cabarrocas 
Sandra Carnegie-Douglas 
Joan Grant-Cummings

Translation: 
Mariam Abou-Dib 
Laura Cabarrocas 
Production: 
Mariam Abou-Dib

ACTION NOW! is sent to NAC Member-Groups, Friends of 
NAC, Subscribers and Supporters of the NAC Action Fund.

Subscription orders and address changes should be sent
to:

ACTION NOW!
203-234 Eglinton Avenue East 
Toronto, Ontario, M4P 1K5 Tel: 
(416) 932-1718 Toll Free: (800) 
665-5124 Fax: (416) 932-0648 
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On acheve! Mais on a encore 
long a aller

Joan Grant-Cummings, Présidente

Je suis extrêmement heureuse d'être capable de 
communiquer avec vous à travers A l'Action ! encore une 
fois! Nous savons que pour beaucoup de femmes c'est peut 
être e seul bulletin féministe dont vous avez accès et 
l'espère qu'on vous mettra à jour sur les activités du CCA et 
qu'on vous donnera une vue de l'ensemble du travail de 
coalition parmi les organisations qui cherchent l'égalité des 
femmes.
Comme vous le savez, l'année dernière, nous sommes 
passés à travers une lutte longue, ardue, mais victorieuse 
avec le gouvernement du Canada pour maintenir notre 
autonomie, le droit à décider nos priorités dictées par nos 
membres et de maintenir notre droit incontestable au 
financement fédéral. Pendant que certains considèrent les 
organisations de femmes qui accédent au financement 
gouvernemental comme "dépendantes" ou que ceci nous 
place dans la position de "victime", nous répétons que tous 
les gouvernements ont la responsabilité d'assister 
financièrement les mouvements populaires, surtout car ils 
refusent d'agir pour assurer la protection et le bien-être de 
nos droits.
Le gouvernement du Canada s'est déjà engagé à protéger 
sa population aux niveaux domestique et international. 
Simplement lisez le Rapport de la commission royal sur la 
Condition féminine, la Plate-forme Beijing pour l'action, et 
les centaines de documents
qui favorisent les gouvernements qui continuent à appuyer 
financièrement les groupes de femmes qui fonctionnent sur 
le travail non-payé. Ce travail affecte toute la société 
canadienne de façon positive et progressive - surtout plus 
que les corporations subventionnées par les gouvernements 
et même quelques départements gouvernementaux! 
Jusqu'au moment où nous atteindrons l'égalité des femmes 
au Canada, nous maintenons que tous les groupes qui 
travaillent pour l'égalité des femmes doivent être appuyés 
financièrement. Pour la minorité qui a réussi sans 
financement, bravo! Mais arrêtons d'appeller les groupes de 
femmes "victimes" ou "dependants.'
Ceci aide l'ordre du jour anti-féministe. N'oublions pas que si 
les femmes contrôlent seulement 10% de l'économie, 
comment peut-on attendre que les groupes de femmes 
trouvent assez de fonds parmi elles-mêmes pour se 
développer? Pourquoi est-ce que nous devrions être forcées 
de nous disputer et permettre d'être cooptée par l'ordre du 
jour des gouvernements pour réaliser l'égalité? Pourquoi 
est-ce que les
groupes de femmes devraient donner les gouvernements la 
chance de renoncer à leurs responsabilités vers les femmes 
du Canada? Nous devons comprendre clairement que le 
mouvement féministe est un mouvement populaire, mené 
par les femmes, pour créer des changements permanents à 
notre société, pour assurer l'égalité de toutes les femmes, 
les enfants et les homme!

Le Projet du CCA
Après trois propositions et quarante questions 
additionnelles, la Ministre Hedy Fry a finalement conclu 
que la proposition du projet du CCA est très importante 
et mérite le financement. Le titre de notre projet est 
«L'Impact des politiques économiques 
gouvernementales sur l'avancement des droits et de 
l'égalité des femmes et des organisations féministes au 
Canada.»
La recommandation du département de Condition 
féminine Canada (CFC) était de proposer le 
financement pour une durée de 2 ans. Cependant, 
pendant que le personnel de CFC s'est engagé en 
principe à ce financement de 2 ans, la Ministre Fry n'a 
pas encore confirmé. En outre, le CCA a été forcé à 
accéder aux fonds à travers de ce qui est appelé un 
"Accord de Contribution" et non pas une subvention 
régulière. Nous considérons cet Accord comme étant 
plus
restrictif en nature où la Ministre ou le gouvernement 
peut essayer d'enfoncer notre travail politiquement. Le 
CCA va créer des mécanismes qui assureront que 
cette étude soit controlée par les groupes de femmes 
au Canada et que ce soit les femmes qui aient le 
contrôle sur le projet.
Les expériences des femmes seront importantes au 
processus et au développement de l'analyse, des 
recommandations et des stratégies finales. A cette fin, 
nous assemblons une équipe de femmes pour 
surveiller le projet. Un groupe des chercheuses 
féministes et des activistes des différentes régions du 
pays ayant des diverses connaissances, agira avec la 
Direction du CCA pour assurer l'intégrité du projet ainsi 
que la participation des organisations de femmes 
basées dans les communautés, les ouvrières, les 
femmes des différentes régions et un spectre général 
des femmes.
La Conférence nationale et Assemblée générale 
annuelle qui auront lieu du 4-6 juin, 1999 à Hull, 
Québec, seront un lieu important pour développer le 
travail et assurer que les membres du CCA et d'autres 
femmes intéressées participent au projet.
LES BUTS du PROJET INCLUENT: l'identification des 
liens entre la mondialisation et les politiques 
économiques gouvernementales du Canada; 
l'identification de l'impact de ces politiques sur les 
femmes et les organisations qui luttent pour l'égalité; 
l'identification des stratégies et de l'alternative 
économique qui protègera les droits ouvriers, 
adressera les questions de diversité, et appuyera la 
régulation et les programmes sociaux....
Nous sommes très intéressées à la participation des 
femmes des provinces Atlantiques, le Nord, les 
communautés rurales, et des autres parties du pays.
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Nous voulons également assurer que les femmes 
autochtones, les femmes pauvres, les lesbiennes, les 
jeunes, les femmes noires, les réfugiées, les étudiantes, 
les femmes de couleur, les mères célibataires, les 
immigrantes, et les femmes handicapées ont une voix dans 
ce travail. Les ouvrières qui sont au fond de l'échelle 
économique
telles que les travailleuses domestiques, les ouvrières du 
secteur public-surtout celles qui travaillent dans les 
secteurs de la santé et de l'éducation, celles qui travaillent 
à la maison et bien sûr celles dans les organisations de 
femmes doivent participer à ce projet.
Nous vous encourageons à participer et à prendre 
connaissance de ce travail en assistant à la Conférence 
nationale et l'AGA du CCA.

L'AGA ARRIVE VITE!
Cecile Cassita, Co-Présidente, Comité de l'AGA
Nous sommes en pleine préparation pour la 27ième 
Assemblée générale annuelle (AGA) & Conférence 
nationale qui aura lieu du 4 au 6 juin, 1999 dans la 
Région de la capitale nationale, au Palais des 
congrès à Hull, Québec. Le Lobby annuel aura lieu le 
7 juin, 1999 sur la Colline parlementaire.
Cette AGA est très importante comme nous sortons 
d'une longue lutte ardueuse, mais victorieuse avec le 
gouvernment sur la question du financement. Nos 
membres affirmeront leurs engagement à la plus 
grande, et la plus influente organisation de femmes 
au Canada. Les questions politiques qui seront 
adressées par nos membres à cette AGA 
déterminerons nos buts et nos priorités, comment 
l'organisation fonctionnera, surtout avec une nouvelle 
Direction.
Si vous n'avez pas reçu votre trousseau d'inscription 
pour l'AGA, s'il vous plaît contactez votre 
Représentante régionale ou le Secrétariat national à 
Toronto 1-800665-5124.
Le CCA, la plus grande organisation féministe 
nationale au Canada, a aussi lancé la CAMPAGNE 
5000 pour lever des fonds et construire une base 
financière stable

afin de continuer son travail important de lobby pour
assurer l'égalité des femmes sur des questions comme,
la pauvreté des femmes, la violence faite aux
femmes et enfants, l'équité salariale, et l'établissement
d'un programme national de garde des enfants.

Vous pouvez vous impliquer et nous appuyer en vous
inscrivant à ce travail critique. Notre objectif est
d'atteindre 5000 femmes et hommes donateurs de $100
annuellement. Avec votre aide le CCA peut rendre tout
son attention aux questions critiques qui affectent les
femmes aujourd'hui. Vous pouvez appuyer le CCA en
vous joignant à nous comme groupe-membre ou comme
une Amie du CCA. Les sections locales des syndicats,
les réseaux de femmes, les comités de femmes, les
refugiées et les centres de femmes, et toutes
organisations qui travaillent pour l'égalité peuvent
devenir des groupes-membres!

Nous voulons remercier les syndicaux et les autres
organisations pour leur appui. Votre adhésion nous aide

assurer que notre AGA soit toujours un succès.

Nous demandons à ceux et celles qui sont capables
d'aider financièrement ou par d'autres méthodes
d'appeller le bureau du CCA pour enregistrer votre
promesse dès maintenant !
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La Campagne 5000! Un Futur viable pour le CCA
A cause de la crise financière de l'année 
dernière, et dans l'esprit des décisions prises par 
nos membres, il était impératif que le CCA 
entreprenne la tâche d'assurer sa viabilité pour le 
court et le long terme.
Cette tâche s'est traduit dans notre plus 
importante campagne des derniers temps: La 
Campagne 5000! L'objectif est d'atteindre 5000 
femmes et alliés du CCA pour s'engager à 
donner 100$ par année. La direction du CCA 
travaille dans chaque région pour assurer la 
viabilité du CCA et nous avons besoin de votre 
appui!
En participant à cette Campagne comme 
donatrice/donateur, ou en sollicitant les dons 
annuels - vous ferez partie de la solution à la 
crise de financement du mouvement canadien 
des femmes. Vous assurerez un futur pour le 
travail des groupes cherchant l'égalité et de plus, 
vous garantirez que les groupes de femmes 
travaillent sur les questions politiques, sociales et 
économiques du jour au lieu de se concentrer 
seulement sur le levée des fonds pour leurs 
survies.
Pour plus d'informations, s'il vous plaît contactez 
votre Représentante régionale ou le Secrétariat 
national au
1-800-665-5124!

LA MILITANCE MONDIALE POUR LE 
FÉMINISME 
La Marche Mondiale des Femmes 2000

Les groupes de femmes du Québec ont commencé le 
processus de l'organisation pour la Marche mondiale 
contre la pauvreté et la violence à l'an 2000. L'idée 
pour cette marche est née quand les femmes 
québecoises à la tente de l'Afrique à Beijing ont 
partagé l'expérience de la marche pour le pain et les 
roses en 1995.
Les femmes africaines ont répondues en disant que 
peut-être nous devrions organiser une marche pour

l'année 2000 et la Fédération des femmes du Québec 
(FFQ) s'est mis à la tête de ce mouvement. Cette marche 
mondiale se bâtie sur les succès de la Marche pour le 
pain et les roses au Québec en 1995 ou 15,000 femmes 
se sont réunies à l'Assemblée législative provinciale dans 
la ville de Québec, et la Marche du CCA/CTC pour le pain 
et les roses, les emplois et la justice où plus de 100,000 
femmes de plus de 100 communautés à travers le 
Canada ont participé dans les événements organisés. Le 
succès majeur des Marches était la mobilisation des 
femmes à travers le pays, démontré par les nouvelles 
formations de groupes de femmes, de comités et une 
militance croissante des femmes dans les différents 
secteurs qui depuis continuent à lutter.
A l'AGA-98, une réunion a été organisée pour parler au 
sujet de la Marche 2000. Depuis, 12 organisations 
nationales ont formé un Comité canadien pour la Marche. 
Celles-ci incluent: le Congrès canadien des femmes 
noires; le Congrès du travail du Canada (CTC); l'Institut 
canadien de la recherche pour l'avancement des femmes 
(CRIAW); InterPares; le Conseil des femmes métis; 
l'Association des femmes autochtones du Canada 
(NWAC); l'Association canadienne des centres d'assaut 
sexuel (CASAC);
Paktuittit; l'Organization nationale contre la pauvreté 
(NAPO); l'Organisation nationale des femmes immigrées 
Inc. (NOIVMW); le Réseau des femmes handicapées 
(DAWN); et le CCA.
La porte n'est pas fermée quant à la représentation et la 
participation. Les étudiantes, les organisations de 
femmes plus âgées ont toutes indiquées un intérêt à 
travailler avec ce Comité.

Le Comité n'est pas cependant le responsable de 
l'organisation régionale. Il a été convoqué pour se concentrer 
sur la communication, l'éducation, la mobilisation,
et la coordination politique d'une perspective canadienne. Le 
comité est dans le processus de développer un plan qui 
identifiera des stratégies. Nous sommes engagées à assurer 
qu'on installe un méthode de communication, avec nos bases 
de données, afin que les communautés de femmes et
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les organisations de femmes d'à travers le pays puisse
être atteint.

La communication entre le Comité canadien et les corps 
organisationnels au Québec est très importante. 
Actuellement, les décisions politiques et organisationnelles 
pour la Marche demeurent dans la structure au
Québec, avec un Comité de liaison international qui doit 
surveiller le processus de rassemblement de l'information 
des groupes de femmes, les demandes, et les plans 
d'actions internationaux.

A cette fin, nos réseaux nationaux et internationaux et
notre travail dans la Solidarité internationale seront les
lieux pour avancer ce travail.

Pour plus d'information la Marche s'il vous plaît
contactez le CCA ou visitez le website:

<www.ffq.qc.ca>

Le groupe canadien, et les
organisatrices québecoises

régleront le processus pour assurer
la communication ouverte, afin que

tous les groupes de femmes
puissent agir ensemble.

Les groupes de femmes du Canada ont déjà exprimé 
plusieurs angoisses. La participation de groupes 
régionaux et le développement des comités 
regionaux nous inquiètent. Avec les différentes 
situations des femmes dans le Nord, les Prairies, 
l'Atlantique, le Canada central, l'Ouest et le Québec, 
toutes ces questions doivent être considérées et 
entendues dans les régions mêmes et au niveau 
national.
Le financement de cet effort est une autre inquiétude. 
Le Comité canadien a commencé les discussions sur 
cette question. Ce qui est claire c'est que la levée des 
fonds pour supporter l'organisation canadienne, 
l'éducation et la campagne doit commencer dès 
maintenant et que nous avons besoins de 
Coordinatrices payées pour assurer le succès. Un 
processus pour faciliter l'organisation régionale est 
une autre question clé.
A sa première réunion internationale en Octobre-98 à 
Montréal, des groupes de femmes venant de 
plusieurs pays ont commencé la discussion sur les 
structures politiques et internationales, les actions et 
les demandes de la Marche.
La question des droits des lesbiennes était un point 
contentieux à cette réunion. Quelques-unes parmi 
vous connaissez la controverse et cette question 
politique doit être adressée sur une échelle globale.
Il suffit de dire que l'objectif du CCA et du Comité 
canadien est de continuer à faire le travail féministe 
mondial pour assurer que toutes les femmes, y 
compris les lesbiennes sont capables de participer 
pleinement.

RAPPORT DES
NATIONS UNIES

La 43ème session de la Commission sur la Condition 
féminine de l'ONU a eu lieu du 1-19 mars, à New 
York. 
La Commission (CSF) est où les états-membres de 
l'ONU evaluent la mise en oeuvre et le progrès de la 
Plate-forme Beijing pour l'action (PPA). Depuis 
Beijing, la CSF a tenu des sessions annuelles qui 
examinaient 3 à 4 des 12 questions critiques dans la 
PPA. Il est intéressant à à noter que les questions de 
femmes pauvres et de femmes et le média n'ont pas 
été adressées pendant cette session.
Cette année la CSF a duré trois semaines dont une 
semaine de réunions préparatoires pour la session 
spéciale Beijing +5 de l'année prochaine: les Femmes 
à l'an 2000: l'égalité, le développement et la paix pour 
le 21ème siècle,
Les questions importantes adressées à la session 
étaient: les Femmes et la santé, les Mécanismes 
institutionnels pour l'avancement des femmes, et 
l'achèvement du travail sur le Protocol facultatif à la 
Convention sur l'élimination de toutes formes de 
discrimination contre les femmes (CEDAW), 
Avant de partir pour New York, les groupes de 
femmes qui travaillent pour l’égalité ont convoqué des 
consultations nationales à Ottawa pour discuter de 
l'ordre du jour et des 18 prochains mois avant 
l'Assemblée spéciale qui sera organisée par l'ONU du 
5-9 juin, 2000. Ce groupe des femmes, avec un 
mandat des organisations de femmes qui ont 
participé à la conférence Beijing, et qui continuent à 
travailler sur le PPA depuis 1995, étaient 
responsables du planning.
A cause de la représentation diverse des ONG de 
femmes canadiennes, nous étions capable de 
participer à presque tout les comités régionaux de 
l'ONU. Les ONG des femmes canadiennes ont aussi 
créé des
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comités, tel que le Comité des lesbiennes qui a été 
incapable de se rencontrer dû au sabotage (les avis 
arrachés des murs)! Les compétences et expériences 
des femmes qui ont participé étaient aussi diverses et 
ont augmenté les chances de succès avec notre 
gouvernement ainsi que le travail avec les femmes 
venant d'autres parties du monde.
Le point principal est que lorsque nous concentrons nos 
efforts dans notre mouvement et travaillons ensemble, 
nous renforcons ce mouvement et sommes vraiment 
capable d'analyser les questions geo-politiques et 
socioéconomiques. Un des résultats de cette rencontre 
à l'ONU était la naissance du (Can) FAFIA ("'Alliance 
féministe canadienne pour l'action internationale),
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composée de femmes qui représentent les organisations
féministes canadiennes et qui continuera à travailler sur
les questions féministes internationales.

Pour plus d'information sur le Protocol facultatif, les
préparations pour la rencontre Beijing +5, pour les
autres documents de l'ONU, ou pour les positions prises
par les groupes de femmes canadiennes à la rencontre
de New York, s'il vous plaît contactez le Secrétariat
national du CCA.

Vous pouvez accéder aussi aux documents en
visitant le website de l'ONU: <www.un.org>

de l’Ontario du Sud 
Kelly Hayes

RAPPORTS REGIONAUX
de la Colombie britannique 
Michelle Dodds

Dans la région d'Ontario du sud, nous nous préparons 
pour la conférence JEUNES FEMMES UNISSEZ-VOUS 
qui aura lieu à Hamilton. La première conférence a eu 
lieu au mois de novembre dernier et avec la participation 
de 150 jeunes femmes, ce fût un vrai succès. Les 
femmes se situaient entre l'âge de 16 et 24 ans. La 
Justice sociale fût le sujet principal sur l'ordre du jour.
La région a aussi participé dans l'organisation des 
activités pour la Journée internationale des femmes en 
mars et en particulier la danse. L'activité a eu lieu à 
Pope Joan à Toronto, et a attiré quelques centaines de 
femmes qui se sont amusées avec notre DJ et ont pris 
plaisir à une nourriture merveilleuse. C'était l'evenement 
principal de levée de fonds pour le CCA dans la région. 
Nous participons également dans le travail de coalitions 
comme "les Femmes, nos votes comptent!" et la journée 
du 1er mai à Toronto.
Présentement, nous continuons à travailler sur la 
Campagne 5000 et nous nous préparons pour l'AGA. Le 
Comité de Direction de la région continue à se 
rencontrer toutes les six à huit semaines. Nous vous 
encourageons de vous impliquer. S'Il vous plaît 
contactez Maria Belgrave (416-364-6067) ou Kelly 
Hayes (905-525-0629).

De plus en plus, les groupes-membres du CCA en CB 
souffrent à cause des coupures par les gouvernements et 
leurs changements de politique. Cette année, le Centre des 
femmes Kamloops a a été forcé de fermer ses portes. Après 
une avance, le Centre était capable d'ouvrir ses portes la 
Journée internationale des femmes, mais la crise est 
toujours là. Plusieurs centres en CB ont été obligés de 
réduire leur travail politique pour presque remplacer la perte 
des programmes et des services sociaux et pour répondre 
aux besoins croissants de femmes qui vivent dans la 
pauvreté et qui affrontent la violence.
Ces questions et d'autres comme a garde des enfants et les 
questions d'accès, l'aide jurdique et les questions des 
femmes autochtones ont été adressées dans une réunion 
récente entre le Premier Ministre de la province Glen Clark 
et les groupes de femmes venant de la grande région de 
Vancouver. Nous nous préparons pour une réunion entre 
Clark et les femmes autochtones bientôt. Le Réseau 
d'action des femmes autochtones (AWAN) a presque 
terminé son rapport sur le Projet de loi C-31. Quarante-cinq 
entrevues ont été conduites avec des femmes autochtones 
d'à travers la province et le document final est attendu à la 
fin du mois de mai.
Le dévéloppement des réseaux, un catalogue, et des 
trousseaux d'information pour l'éducation populaire (sur les 
femmes autochtones, le leadership autochtones, et les 
alliés) seront développés pendant l'été. Un groupe centré 
sur les questions des femmes autochtones, un autre sur la 
pauvreté et le travail, ainsi qu'un autre qui travaillera sur 
l'assurance chômage seront inclus a la conférence 
régionale annuelle à Vancouver, le 30 avril-2 mai. Nous 
organisons également un atelier sur "les femmes, la 
mondialisation, et l'Accord multilatéral sur l'investissement 
(AMI)".
Les groupes-membres du CCA en CB ont
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récemment présenté des soumissions au gouvernement 
provincial sur l'AMI et ont participé à un forum organisé par 
des femmes "Reprenons le monde les femmes mettent en 
question la mondialisation."
de l’Alberta
Sylvia Hawkins
Alberta affronte une crise dans les secteurs de santé et de 
l'éducation où les coupures massives par le gouvernement 
Conservateur de droite ont créé du ravage dans ce qui 
était déjà un système très fragile. Il y a une hausse de 
conflit syndical, le taux de violence contre les femmes faite 
par les hommes s'accroît, la lutte pour les droits des 
partenaires du même-sexe se réchauffe, mais nous 
arrivons au bout du tunnel.
Le CCA, ses groupes-membres et plusieurs autres 
organisations travaillant sur la justice sociale ont forgé des 
liens plus forts avec le mouvement syndical pour bâtir la 
résistence!
Pendant que le CCA-Alberta continue à participer à la 
construction d'une coalition, nous sommes prêtes à 
reprendre notre travail de levée de fonds pour assurer la 
stabilité du CCA à travers la Campagne 5000.

ABONNEZ-VOUS!
Vous savez qu'A L'ACTION! n'est pas seulement un 
bulletin d'informations qui met à jour les membres et les 
abonné/es du CCA du travail et des activités que nous 
entreprenons. Nous voulons nous assurer qu'il servira 
aussi comme forum de débats et discussions aux 
politiques du gouvernement et l'impact sur les femmes 
canadiennes, et où les politiques du CCA peuvent être 
articulées en prennant en considération la diversité du 
mouvement des femmes et des mouvements progressistes 
dans ce pays.
A L'ACTION! lie les organisations des femmes et les autres 
groupes qui luttent pour l'égalité et est un outil d'analyse et 
d'information concernant les activités des femmes au 
Canada, comment elles se défendent, et ce que le CCA fait 
pour influencer les politiques et lutter pour les droits à 
l'égalité.
Pour la première fois, il y a très longtemps, nous 
entreprenons une campagne d'abonnement pour répondre 
aux coûts de la production d'A L'ACTION! (le papier sur 
lequel le bulletin est imprimé jusqu'à la rédaction, la 
revision, la production, la traduction etc.).
Si vous êtes membre du CCA, Ami/e du CCA ou donatrice 
mensuelle, vous recevez cette
publication gratuitement. Aujourd'hui, nous demandons que 
vous aidiez le CCA dans ce projet en introduisant A 
L'ACTION! aux groupes et individus qui peuvent être 
intéressés à s'abonner ou même parrainer un abonnement 
pour quelqu'un d'autre.
Faites-les savoir que pour seulement $25/annuel, elles/ils 
peuvent recevoir cette publication trimestrielle. Pour les 
demandes des EU, le taux est de $25 américains, et le 
taux international est $32 américains. Voir boite à côté 
pour les coordonnées.
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