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Happy International Women’s Day

International Women’s Day this year is a celebration
of the diversity of the women’s movement with
many centres focusing particularly on aboriginal
women. Both Vancouver and Toronto will focus on
500 years of struggle against oppression in com-
memoration of Columbus’s landing in North Amer-
ica.

In Flin Flon, Manitoba the theme is the differ-
ent faces of Manitoba women at work. In Frederic-
ton, New Brunswick a rally with the theme “In
Times of Restraint Women and Children Count”,
will be held on March 19.

As in past years a variety of events, including
films, luncheons, forums and marches will take
place across the country during women’s week.

Mobilize For “No Means No” Law

The new rape bill will go before the Justice Commit-
tee in April. About 60 representatives from national
and grass roots women’s groups met in Ottawa at
the end of January to discuss the proposed bill and
to strategize. The meeting was a powerful reflection
of the diversity of the women’s movement.

Women's groups are proposing a number of
changes to the bill. These include a section in the
preamble to note the special situation of doubly op-
pressed women in terms of increased vulnerability
to sexual assault and more djfﬁculty in accessing the
legal system; a clearer statement of “no means no”;
elimination of gender neutrality in the preamble;
and clearer wording in the clause defining consent.

Women's groups also decided to continue their
coalition and to try to organize similar coalitions at
the local level to fight for strengthening the bill and
press for reforms of the judicial system.

Defense lawyers are arguing to weaken the bill, and
the danger of this happening when it reaches the
Justice committee is a real one. It is essential that
women’s groups mobilize.

Write Justice Minister Kim Campbell and tell
her you want a strong NO MEANS NO bill. Call
the Clerk of the Justice Committee (Richard
Dupuis 613-996-1553) to ask if your group can
make a presentation. A package with proposed
amendments and lobby suggestions is available
from Susan Basilli at 416-392-3135.

NAC is sponsoring a round table on violence
against women on April 4 and 5 to continue the
discussion and develop a multi-level policy for
ending violence against women.

Women Made A Difference

The marathon set of constitutional conferences are
almost over. Women played a major role at all the
conferences and were 50% of the delegates in Van-
couver. The major weakness in representation was
the absence of Quebec nationalists, including femi-
nists from Quebec, and the serious under-represen-
tation of visible minorities.

Nevertheless, the conferences produced a
vision of Canada centred on respecting diversity,
and defending social programs and other forms of
sharing. Many of the worst aspects of the federal
proposals, including property rights and the Coun-
cil of the Federation, were rejected.

NAC’s view of Canada as a voluntary associa-
tion of three national communities gained the sup-
port of many delegates.
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For women, the most important proposals emerging
from the conferences are:

* An elected, effective and representative
Senate - representative of smaller
provinces, women, visible minorities,
disabled people and other under-repre-
sented groups. The conferences
supported proportional representation as
an electoral method to insure inclusivity
but stopped short of guaranteeing 50%
women.

* A meaningful inherent right to self-
government for aboriginal peoples with
resources and power.

¢ Different powers for Quebec and a
strong central government for the rest of
Canada, if Quebec decides to stay within
Confederation.

* Some form of protection for social
programs through a social charter or by
other means. At the same time we were
unable to defeat the proposals for an
economic union which could threaten
equity and environmental programs.

It is essential that women lobby their Premiers
to ensure they listen to the results of the conferences
and do not return to the macho power brokering of
Meech Lake.

The Beaudoin-Dobbie committee will issue
their final report on February 28. NAC will produce
a response to that report as quickly as possible.
Women have had a strong voice, let’s make it
stronger.

Dire Cuts To Training

Employment and Immigration Canada is planning
serious cuts to training programs that will effect
women, in particular immigrant and visible minor-
ity women, farm women and older women.

From leaked documents, women’s groups esti-
mate that programs for women who do not qualify
for unemployment insurance could be cut by as
much as 35%.

Meanwhile, immigration has continued its at-
tacks on domestic workers by developing new con-
ditions for admittance to Canada that will make it

&

almost impossible for third world women to enter
the country as domestic workers.

Letters of protest must reach Minister Bernard
Valcourt, House of Commons, Ottawa, K1A 0A6
before April 1. Please write a letter protesting
these cuts ASAP.

Homophobic Immigration Decision

Anna Carrott and Andrea Underwood have been
spouses for 8 years, living in the Yukon with their
two children. The immigration department refused
to even process Andrea’s application for immigra-
tion status for her family on the basis that there is no
provision for same-sex spouses. Anna and the
children have been ordered to leave the country.

Write Immigration Minister Bernard Valcourt
and ask that Anna and the children be permitted to
stay at least until the appeal of the decision is over.
Send a copy to MP Svend Robinson. Donate to the
“Andrea Underwood and Anna Carrott Legal Trust
Fund” at Gay and Lesbian Alliance of the Yukon,
Box 5604, Whitehorse, Yukon Y1A 5H4.

The Next Twenty Years:
Our Changing World

On Friday June 6, NAC will sponsor a one day con-
ference prior to the beginning of our AGM. The
conference will feature morning workshops on
“Changing Economies: Employment for Women
and Economics for Women”, and “Changing Gov-
ernments: Canadian Constitution, Women and
Electoral Politics”. Afternoon workshops will focus
on the “Future of Women’s Work”, “Violence
Against Women” and “The Feminist Agenda”.
Panel discussions will kick off each workshop
session. Please join us.

NAC gratefully acknowledges the support of the Federation of Women
Teachers Association of Ontario and the Ontario Federation of Labour in
producing this issue of Action Now.




A L°’ACTION!-

Bulletin mensuel du Comité canadien d’action sur le statut de la femme

Volume 2 Numéro 3

mars 1992

Bonne Journée internationale de la femme!

Cette année, la Journée internationale de la femme est
une célébration de la diversité qui existe au sein du
mouvement des femmes. Plusieurs centres célébreront
tout particuliérement la femme autochtone. Vancouver
et Toronto souligneront 500 ans de lutte contre l'oppres-
sion, en mémoire de l’arrivée de Colomb en Amérique
du Nord.

A Flin Flon (Manitoba), on célébrera les différents
visages de la femme au travail. A Fredericton (Nouveau-
Brunswick), un défilé ayant pour théme « In Times of
Restraint Women and Children Count » (dans les temps
durs, les femmes et les enfants sont important-e-s) aura
lieu le 19 mars.

Comme par les années passées, des activités
diverses, tels des films, des diners-causeries, des tribunes
et des manifestations auront lieu partout au Canada
pendant la semaine des femmes.

MOBILISONS NOS FORCES AUTOUR DU
NOUVEAU PROJET DE LOI SUR LE VIOL

Le nouveau projet de loi sera présenté au Comité
juridique en avril. Environ 60 représentantes des
groupes de femmes nationaux et populaires se sont
réunies 4 Ottawa a la fin de janvier pour discuter du
projet de loi et élaborer des stratégies. Cette réunion a
donné lieu a une réflexion profonde sur la diversité
existant au sein du mouvement des femmes.

Les groupes de femmes proposent qu'un certain
nombre de changements soient apportés au projet de loi.
Parmi ceux-ci, mentionnons 1’ajout, dans le préambule,
d’une note soulignant la situation spéciale dans laquelle
se trouvent les femmes doublement opprimées, c’est-a-
dire qui sont particuliérement vulnérables a I’agression
sexuelle et qui ont plus de difficulté & avoir acces au
systéme juridique; une formulation plus claire du « non,
c’est non »; I'élimination de la neutralité sexuelle dans le
préambule; et une formulation plus claire de la clause
définissant le consentement. Les groupes de femmes

sont également déterminés a poursuivre leur coalition et
a tenter d’organiser des coalitions semblables au niveau
local dans le but de lutter pour que le projet de loi soit
rendu plus vigoureux et pour que le systeme juridique
subisse un certain nombre de réformes.

Les avocats de la défense tentent d’affaiblir le
projet de loi et cela pourrait se réaliser au moment ou le
projet de loi sera présenté au Comité juridique. Cest
pourquoi les groupes de femmes doivent absolument se
mobiliser.

Ecrivez i la ministre Kim Campbell et dites-lui
que vous voulez un projet de loi vigoureux, ou
« non veut dire non ». Appelez le greffier du Comité
juridique (Richard Dupuis au 613-996-1553) et deman-
dez-1ui si votre groupe peut faire une présentation.
Vous pouvez vous procurer une trousse contenant les
amendements proposés ainsi que des suggestions con-
cernant le lobby aupres de Susan Basilli, au (416) 392-
3135.

Le CCA parrainera une table ronde sur la violence
faite aux femmes, les 4 et 5 avril, afin de poursuivre le
débat et d’élaborer une politique sur plusieurs niveaux
pour mettre fin a la violence contre les femmes.

LA PBESENCE DES FEMMES FAIT UNE
DIFFERENCE

Les conférences sur la constitution sont presque
terminées. Les femmes ont joué un role trés important
dans toutes les conférences et représentaient 50 % des
déléguées a Vancouver. La représentation laissait a
désirer a cause de l’absence des nationalistes québécoises,
y compris les féministes, et a cause de la grave sous-
représentation des minoritées visibles.

Néanmoins, les conférences ont permis d’en arriver
a une vision du Canada centrée sur le respect de la
diversité, et de venir-a la défense des programmes so-
ciaux et autres formes de partage. Bon nombre des
aspects les moins désirables des propositions fédérales,
comme les droits de propriété et le Conseil de la fédéra-
tion, ont pu étre contrés.
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La vision qu’entretient le CCA du Canada, c’est-a-dire
celle de trois communautés nationales, a gagné I'appui
de nombreux délégués.

Pour les femmes, les propositions les plus importantes
issues des conférences sont les suivantes :

® Un sénat éluy, efficace et représentatif — représen-
tatif des petites provinces, des femmes, des minor-
itées visibles, les personnes handicapées et autres
groupes sous-représentés. Les conférences
appuyaient la représentation proportionnelle en tant
que méthode électorale permettant d‘assurer l'inclu-
sion, sans toutefois aller jusqu‘a garantir une
présence féminine de 50 %.

° Un droit inhérent a I'auto-détermination pour les
peuples autochtones, droit qui ait une signification
réelle, avec les ressources et le pouvoir appropriés.

e Des pouvoirs différents pour le Québec et un gou-
vernement central fort pour le reste du Canada, sile
Québec décide de demeurer au sein de la Confédéra-
tion.

¢ Une protection quelconque pour les programmes
sociaux, par l’entremise dune charte sociale ou autre.
Nous avons toutefois été incapables de faire rejeter
les propositions concernant 1'union économique.
Cette derniére constitue une menace pour les pro-
grammes d’équité et les programmes environnemen-
taux.

11 est essentiel que les femmes exercent des pres-
sions aupres des premiers ministres provinciaux pour
s'assurer que ceux-ci tiennent compte des résultats des
conférences, et ne retournent pas a 'échange de
pouvoir macho qui a caractérisé I'entente du Lac
Meech.

Le Comité Beaudoin-Dobbie présentera son rap-
port définitif le 28 février. Le CCA préparera le plus
rapidement possible une réponse a ce rapport. Les
femmes ont déja une voix forte, rendons-la plus forte
encore.

LA FORMATION SUBIT DES COM-
PRESSIONS RADICALES

Emploi et Immigration Canada a I'intention de
faire subir des compressions importantes aux pro-
grammes de formation, ce qui touchera les femmes, en
particulier les immigrantes et les femmes des minorités
visibles, les agricultrices et les femmes dgées.

Les groupes de femmes estiment, d"apres cer-
tains documents que 1’on a laissé filtrer, que les réduc-
tions des programmes destinés aux femmes qui ne sont
pas admissibles a I'assurance-chémage pourraient aller
jusqu’a 35 %. :

Entretemps, I'immigration poursuit ses attaques contre

les travailleuses domestiques, cette fois en fixant de nou-
velles conditions d’entrée au Canada qui auront pour effet
d’empécher presque complétement les femmes des pays en
voie de développement d’entrer au Canada a titre de
travailleuses domestiques.

Les lettres de protestation doivent parvenir au min-
istre Bernard Valcourt, Chambre des communes, Ottawa
(Ontario) K1A 0A6, avant le 1% avril. S’il-vous-plait,
écrivez-lui le plus tot possible pour protester contre les
compressions.

UNE DECISION HOMOPHOBIQUE DE LA
PART DE 'IMMIGRATION

Anna Carrott et Andrea Underwood, conjointes
depuis 8 ans, habitent au Yukon avec leur deux enfants.
Le ministére de I'Immigration refuse de seulement étudier
la demande d’Andrea pour obtenir le statut d'immigrante
reque pour sa famille, soit disant parce qu’il n’existe pas de
dispositions concernant les conjoints de méme sexe. On a
ordonné a Anna et aux enfants de quitter le pays.

Ecrivez au ministre de 'Tmmigration, Bernard Val-
court, et demandez-lui de permettre & Anna et aux
enfants de rester au pays au moins jusqu’a ce que la
décision de l'appel ait été rendue. Envoyez-en une copie
au député Svend Robinson. Offrez une donation au
« Fonds d’aide juridique Andrea Underwood et Anna
Carrott », a I’adresse suivante : Gay and Lesbian Alli-
ance of the Yukon, Box 5604, Whitehorse, Yukon,

Y1A 5HA4.

"LES VINGT PROCHAINES ANNEE :
NOTRE MONDE CHANGE"

Le vendredi 6 juin, le CCA parrainera une
conférence d’un jour avant le début de ’AGA. Les ateliers
suivants seront alors offerts : « Economies en mouve-
ment : I’emploi et les femmes, I’économie et les femmes »,
et « Gouvernements en mouvement : la Constitution
canadienne, les femmes et la politique électorale ». Les
ateliers tenus dans 1’aprés-midi porteront sur « I’avenir
des femmes sur le marché du travail », « la violence faite
aux femmes » et « le programme féministe ». Chaque
atelier débutera par une table ronde. Nous vous atten-
dons!

Le CCA apprécie la généreuse contribution de la Fédéra-
tion des associations des enseignantes de I'Ontario et la Fédéra-
tion de travail de I'Ontario en produisant cette édition de I'Action.




